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Willkommen

im ,,Hotspot Innviertel” — eine Initiative, die im Dezember 2014 von der WKO Braunau ins Leben ge-
rufen wurde und Unternehmen sowie Organisationen aus den Bezirken Braunau, Ried und Schér-
ding vereint. Sie hat das Ziel, das Innviertel als lebenswerte und attraktive Arbeitgeberregion zu
positionieren.

Obwohl wir als Unternehmer im Wettbewerb um Arbeitskrafte
stehen, glauben wir an die Kraft der Gemeinschaft. Durch ein
starkes Netzwerk, das alle Lebens- und Wirtschaftsbereiche
einbezieht, kdnnen wir den Wirtschaftsstandort Innviertel auf
internationaler Ebene interessant machen. Das Innviertel soll
nicht nur eine Wirtschaftsregion, sondern auch eine Wohn-,
Bildungs-, Freizeit-, Genuss-, Naturschutz-, Kultur- und Lebens-
region sein.

230 Unternehmen profitieren von der Vernetzung

Wir blicken mit Stolz auf eine beeindruckende Liste von Unter-
nehmen, darunter etablierte ,Global Player” wie KTM, Fischer
Sports und Josko. Aber auch zahlreiche ,Hidden Champions*
aus dem Maschinenbau, Leichtbau und Holzbau tragen dazu
bei, das Innviertel weltweit bekannt zu machen.

Zahlen, bitte!

4.107
Arbeitgeberbetriebe

901 Betriebe, die Lehrlinge ausbilden

99 Betriebe mit mehr als 100 Beschiftigten

Diese innovativen Unternehmen exportieren wegweisende Pro-
dukte und Handwerkskunst von herausragender Qualitat in die
ganze Welt.

Um den landlichen Raum zu starken und gut qualifizierte
Fachkréfte anzuziehen, sind schnelles Internet und ein gut
ausgebautes Offentliches Verkehrsnetz von entscheidender
Bedeutung. Ebenso ein breites Kinderbetreuungsangebot, um
junge Familien bei der Ansiedlung zu unterstiitzen.

Willkommen im Innviertel, wo die Zukunft Wurzeln schlégt und
Innovation gedeiht! Hier erwarten Sie nicht nur spannende be-
rufliche Moglichkeiten, sondern auch eine einladende Lebens-
qualitat.

2.708 F&E-Beschiftigte im Innviertel
(das sind 20 % der in 00 Beschiftigten)
89 Unternehmen betreiben F&E, wo
Fordergeld ausbezahlt wurde.

Uber 500 Unternehmen in der IT-Branche

Was macht die Region lebenswert?

Das Innviertel, als das jlingste Viertel Oberdsterreichs, strahlt
einen einzigartigen Charme aus, der Genuss, herzliche Gesel-
ligkeit und markanten barocken Stil vereint. Hier verschmelzen
die Spuren einer bewegten Geschichte mit den lebendigen
Stadten der Region, die von ihrem historischen Erbe gepragt
sind. Kulturell beeindruckt das Innviertel mit dem imposanten
Stift Reichersberg, einem 900 Jahre alten Kloster, und einer
lebendigen Bierkultur, die mit einer Fiille von kdstlichen Sorten
aufwartet. Hier schlieBt sich der Kreis des genussvollen Mit-
einanders.

Das Innviertel, malerisch gelegen und nur einen Katzensprung
von den Kulturmetropolen Salzburg und Minchen entfernt,
bezaubert mit seiner facettenreichen Landschaft und einem

Du®* suchst einen Job?
www.regionaljobs.at/

www.karriere.at www.ried.at

Du* suchst eine Wohnung?
www.innviertel.at/contact

www.schaerding.at
www.braunau.at
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schier endlosen Angebot an Outdoor-Aktivitdten. Diese Region
bietet eine hohe Lebensqualitat, leistbares Wohnen, gepragt
von einer ausgezeichneten Infrastruktur und erstklassigen Bil-
dungseinrichtungen. Das starke Gemeinschaftsgefiihl und eine
ausgewogene Work-Life-Balance schaffen ein angenehmes
Lebensumfeld. Hier finden Familien ideale Bedingungen fir die
Entwicklung ihrer Kinder, mit Schulen und vielféltigen Freizeit-
moglichkeiten. Ganz gleich, aus welcher Perspektive Sie es
betrachten, das Innviertel zeichnet sich durch seine boden-
standigen Bewohner aus, die ihre Heimat schétzen und lieben.

Willkommen im Innviertel, wo Tradition und Moderne in Harmo-
nie zusammenkommen und die Lebensqualitat
an erster Stelle steht! O
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Hilfreiche Links:
www.innviertel.at
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Willkommen

in der ,,Zukunftsregion Steyr* — einer Region, die mehr als nur ein Ort zum Leben und Arbeiten
ist. Als Teil der Initiative ,,Zukunftsregion Steyr” bilden wir gemeinsam die Plattform fiir das

Leben und Arbeiten in der Stadt und der Region Steyr. Unsere Region ist unsere Heimat, ein Ort,
an dem wir leben, arbeiten, unsere Freizeit genieBen und unsere Kinder aufwachsen sehen.
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In der Zukunftsregion Steyr arbeiten wir an nachhaltigen L6-
sungen und Méglichkeiten. Wir sind eine Region fiir Arbeits-
und Fachkrafte, eine Bildungsinitiative fir Kinder, Jugendliche.
Eine digitale Region, in der der Austausch von IT-Losungen ge-
férdert wird, und eine industrielle Region, in der wir samtliche
Herausforderungen der Industrie angehen.

Die Zukunftsregion Steyr setzt Impulse fiir die Region.

Mit der regionalen Netzwerkinitiative ,Zukunftsregion Steyr”
férdern wir gemeinsam mit vielen Partnern die Weiterentwick-
lung der Region in den Bereichen Arbeit, Bildung, Digitalisie-
rung sowie Industrie, Nachhaltigkeit und Unternehmertum und
bilden so den Kern fiir die Verbindung von Start-ups bis hin zu
GroBkonzernen.

Zahlen, bitte!

776
Arbeitgeberbetriebe

187 Betriebe, die Lehrlinge ausbilden

24 Betriebe mit mehr als 100 Beschéftigten

Steyr ist eine sichere Arbeitgeberregion mit hoher Innova-
tionskraft und vielen gut ausgebildeten Fachkréaften. Die Stadt
beherbergt eine Vielzahl von Bildungseinrichtungen, darunter
berufsbildende héhere Schulen und Fachhochschulen fiir Ge-
sundheitsberufe, Wirtschaft & Management sowie Technik. Der
Automotive- und der Maschinenbau-Sektor spielen hier eine
bedeutende Rolle und beschéftigt mehr als ein Drittel der fast
15.000 Arbeitskrafte.

Firmen wie das BMW-Werk Steyr, Steyr Automotive, SKF Oster-
reich und das Forschungsunternehmen Profactor zeichnen
sich durch ihre Innovationskraft und ihre tief verwurzelte
Nachhaltigkeitsphilosophie aus.

Beschiftigte nach Branchen

I 39 %

Industrie

I 25 %

Gewerbe und Handwerk

I 17 %
Handel

Was macht die Region lebenswert?

Steyr, eine Region von unvergleichlicher Vielfalt und Charme,
ladt Sie ein, das Leben in vollen Ziigen zu genieBen. Hier finden
Sie Natur und Stadt in perfektem Einklang. Erkunden Sie die
innerstadtischen Au-Gebiete und idyllischen Badestellen oder
unternehmen Sie entspannte Radtouren entlang der Fliisse
Enns und Steyr. Die Ndhe zum Nationalpark erdffnet eine Fille
von Abenteuern, die Jung und Alt begeistern.

Steyr zeichnet sich durch eine einzigartige Kombination aus
Ruhe und Erlebnisreichtum aus. Die kulturellen Highlights
bereichern das Angebot, wahrend umliegende Bauernhéfe mit
ihren Bioladen und ein regionaler Bauernmarkt mit saisonalen
Spezialitdten die hohe Lebensqualitat unterstreichen.
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Du* suchst einen Job?
steyr.at/jobsderregion
www.karriere.at/jobs/steyr

Du* suchst eine Wohnung?
www.erstegwg-steyr.at/wohnungssuche/
www.gwg-steyr.at/de/

In Steyr, der drittgroten Stadt Oberdsterreichs mit einer tau-
sendjéhrigen Geschichte, pflegen rund 500 Vereine die Kultur
mit Leidenschaft.

Das gotische ,Bummerlhaus* ist ein architektonisches Juwel
und Zeuge der bewegten Historie der Stadt. Steyr ist ein Ort,
an dem Geschichte und zukunftsorientierte Lebensweise har-
monisch zusammenkommen. Erleben Sie diese faszinierende
Region, die fiir Lebensqualitét und Vielfalt steht, und entde-
cken Sie, warum Steyr so einladend zum Leben ist.
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Hilfreiche Links:
www.steyr.at

www.zukunftsregion-steyr.at E [q%

www.stadtgut-steyr.at =T,

www.snooop.net/steyr EE&_
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Willkommen

in Steyr-Land, dem Bezirk, wo die Initiative ,,steyrland“ die Region rockt! Hier haben
sich Unternehmen, Gemeinden, Schulen, Vereine und Verbénde zusammengeschlossen,
um Steyr-Land als Lebens- und Wirtschaftsregion zu positionieren.

Die Initiative ,steyrland — wir rocken die region!“ wurde bereits Die wirtschaftlichen Starken finden sich in den Bereichen

2018 mit 20 Griindungsmitgliedern und der Unterstiitzung Digitalisierung, Industrie, Banken- und Versicherungswesen,
von LEADER ins Leben gerufen. Mittlerweile ist die Initiative Tourismus und im Handwerkssektor. Erwahnenswert ist zudem
ein stetig wachsendes Netzwerk mit Gber 150 Mitgliedern und die hohe Dichte an erfolgreichen Familienunternehmen sowie
»steyrland” zu einer bekannten Marke geworden, die flr exzel- der Zugang zu leistungsstarkem Glasfasernetz.

lente Lebensqualitét, vielfaltige Karrieren und eine vielverspre- Das Bildungsangebot in der Region ist ebenso breit gefachert
chende Zukunft steht. und reicht von Volksschulen tiber Mittelschulen, Fachschulen,

allgemeinbildende und berufsbildende Schulen bis hin zur
Gemeinsam wird in engagierten Arbeitsgruppen an kreativen Fachhochschule in der angrenzenden Stadt Steyr.
und sinnvollen Ideen gearbeitet, um als Region lebendig und
modern zu bleiben.

Za h I en, b |tte| Beschiftigte nach Branchen

1.359 I 46 %

. . Gewerbe und Handwerk
Arbeitgeberbetriebe . 127%
201 Betriebe, die Lehrlinge ausbilden Information und Consulting

25 Betriebe mit mehr als 100 Beschéftigten g 994,
Tourismus und Freizeitwirtschaft

Was macht die Region lebenswert?

Steyr-Land besticht nicht nur durch qualitativ hochwertigen, wie Radfahren, Wandern, Kajakfahren, Canyoning, Klettern in
bezahlbaren Wohnraum, sondern auch durch eine flichende- Hochseilgéarten, Stand-up-Paddeln und vieles mehr. Zwei Tou-
ckende Nahversorgung. Neben Hof- und Bauernléden, die mit rismusverbéande und zahlreiche Vereine aus Sport und Kultur
erstklassigen regionalen Produkten locken, gibt es ein breites beleben Steyr-Land mit einer Fiille an Veranstaltungen.
gastronomisches Angebot bis hin zu gehobener Haubengastro-

nomie und experimenteller, moderner Kiiche. Steyr-Land ist der Ort, an dem Lebensqualitét, Natur und Kul-

tur perfekt miteinander verschmelzen.
Eine faszinierende Vielfalt an Freizeitmoglichkeiten rundet
das Leben in Steyr-Land ab:
Naherholungs- und Riickzugsraume wie der Nationalpark
Kalkalpen bieten eine herrliche Kulisse fiir Outdoor-Aktivitaten

Du* suchst einen Job? Hilfreiche Links:

www.jobs.steyrland.at/ www.steyrland.at

www.karriere.at --> Steyr-Land www.steyrland.at/zukunft2030/

Du* suchst eine Wohnung? www.steyrland.at/bildungskatalog/praktika-

www.willhaben.at --> Steyr-Land wissenschaftliche-arbeiten/




Willkommen

im Worklifehub Kirchdorf, wo wir uns darauf konzentrieren, lhnen die vielfaltigen
Moglichkeiten unserer Region naherzubringen, die das Leben und Arbeiten hier so
besonders machen.

Kirchdorf ist ein bedeutender Wirtschaftsstandort mit namhaf-
ten Unternehmen wie Greiner, Haidlmair, Bernegger, Piess-
linger, Mark Metallwaren und TCG Unitech. Diese Unterneh-
men haben das Kremstal, auch bekannt als das Plastic- und
Toolingvalley, zu einem Magnet flir Kunststoffunternehmen
gemacht. Die Region zeichnet sich durch ihre Innovationskraft
und Nachhaltigkeit aus.

Zusatzlich bereichert die dsterreichweit einzigartige Kremstal
Technical High School (KTLA) die Region. Diese Schule tragt
zur Ausbildung hochqualifizierter Fachkréfte bei.

Viele Menschen aus anderen Bezirken, Bundeslédndern und
sogar anderen Landern haben sich entschieden, Kirchdorf zu
ihrem Lebensmittelpunkt zu machen, um von den zahlreichen

Zahlen, bitte!

4.166
Arbeitgeberbetriebe

263 Betriebe, die Lehrlinge ausbilden

31 Betriebe mit mehr als 100 Beschiftigten

Vorteilen unserer Region zu profitieren. Selbst vielen Einhei-
mischen ist oft nicht bewusst, welchen Schatz sie vor ihrer
Haustlr haben.

Drehscheibe Worklifehub Kirchdorf

Unsere Mission im Worklifehub Kirchdorf ist es, dieses
Bewusstsein zu scharfen und die Vorziige unserer Lebens-
qualitat, kulturellen Vielfalt und vielversprechenden Zukunfts-
aussichten bekannt zu machen - nicht nur in unserer Region,
sondern weit dariber hinaus.

Wir laden Sie ein, Kirchdorf zu entdecken und zu erleben. Hier
erwartet Sie nicht nur eine herausragende berufliche Perspek-
tive, sondern auch eine lebenswerte Umgebung. Willkommen in
Kirchdorf, wo Arbeit und Leben in perfekter Balance stehen!

Unternehmen nach Branchen

I 15 %

Gewerbe und Handwerk

I 25 %
Handel

Bl 12%

Information und Consulting

Was macht die Region lebenswert?

Unsere Region im Alpenvorland ist der ideale Ausgangspunkt
fir einen Besuch der majestétischen Bergwelt von Pyhrn Priel
und des renommierten Weltcupskiortes Hinterstoder.

Doch nicht nur die Umgebung ist beeindruckend. Kirchdorf
bietet eine blihende Wirtschaft, erschwingliche Immobilien-
preise und hervorragende Schulen und Bildungseinrichtungen.
Mit einer erstklassigen Verkehrsanbindung ist Kirchdorf leicht
erreichbar, was das Leben hier noch angenehmer macht.

www.karriere.at www.Ktla.at

Du* suchst eine Wohnung?
www.willhaben.at
www.nachrichten.at

Du* suchst einen Job? Hilfreiche Links:
www.ams.at www.worklifehub.at

Freuen Sie sich auf eine Vielzahl einzigartiger Festivals und
kultureller Veranstaltungen, die unser Gemeinschaftsleben
bereichern.

Kirchdorf — wo die Natur, die Wirtschaft und das kulturelle
Leben in perfekter Harmonie zusammenkommen.
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T Oberdsterreich: Ein hervorragender Ort zum Leben und Arbeiten! ?
Entdecken Sie die zahlreichen Vorteile und Méglichkeiten, der unter- "J'fzﬁs
schiedlichen Regionen. Hier sind einige Griinde, warum Sie sich 3Cﬁd7p2‘ Zthef
in Oberésterreich wohlfiihlen werden: . Sree”

Oberdsterreich hat fiir jeden etwas zu bieten. Wer nach einer beruflichen Her-

ausforderung oder einer personlichen Weiterentwicklung sucht, wird hier fiindig 1l

werden. Fachkrafte sind herzlich willkommen und werden von Anfang an bestens uppe ,

betreut. Die oberdsterreichische Standortagentur Business Upper Austria steht
Fachkréften und ihren Familien bei allen Fragen rund um den erfolgreichen Start Ihre Ansprechpartnerin:
in Beruf und Privatleben in Oberosterreich individuell zur Seite. lydia.mueller@biz-up.at




